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Wer kommt zu lotse?

»

« Keine Lehrstelle / Anschlusslosung gefunden oder Lehrstelle /

allgemeinbildende Schule (WMS, FMS, etc. ) abgebrochen

e Zwischen 15 — 25 Jahre alt

* Obligatorische Schulzeit beendet




Ziele bel Lotse >>

* FOrderung beruflicher & personlicher Integration von
Jugendlichen ohne Arbeit & Ausbildungsplatz

« Enge Begleitung durch Bezugspersonensystem
» Unterstutzung Berufsfindung / Bewerbungsschreiben

* Verbesserung schulisches Basiswissen und digitales Wissen

« FOrderung Selbststandigkeit, Selbstvertrauen, Offenheit,
soziales Verhalten

 Lehrstelle finden



Programm

D

Bildung 40% Arbeit 60%

Zwei Tage (Mo, Di oder Do, Fr)  prej Tage (Mo, Di, Mi oder Mi,

* Deutsch Do, Fr)

* Mathe  Praktikumsstelle
(selbstgesuchte

* Allgemeinbildun
: : oder zugewiesene Stelle)

* Digitalisierung
 Beruf/Lehre/Arbeit

« Externer Arbeitsplatz



Stundenplan

| wmomag __]Dienstag | Mittwoch

Beruf - Lehre - Arbeit D/M/AB
8.30-915 BLA Bewer?ung
Gesprache
Praktikum Praktikum Praktikum Testvorbereitung
Beruf - Lehre - Arbeit D/M/AB
9.20 - 10.05 BLA Bewerbung
Gespréache
Testvorbereitung
Mathematik D/M/AB
10.25 - 11.10 M Bewerbung
Gesprache
Testvorbereitung
Mathematik D/M/AB
M Bewerbung
11.15-12.00 Gespréache
Testvorbereitung

Deutsch Allgemeinbildung

13.30 - 14.15

D AB

Deutsch Allgemeinbildung
14.20 - 15.05 D AB

Beruf - Lehre - Arbeit Allgemeinbildung
15.25 - 16.05 BLA AB

™ .. .L P R N bl "2 V.Y | P R B



Ziele an den Kurstagen >>

Schulischer Unterricht

* Verbesserung schulisches Basiswissen / digitales Wissen

» Starken fordern / Blockaden auflosen

* Individueller Unterricht gemass Wissensstand und Berufswunsch
« Digitalisierung gemass Anforderungen in der Berufsschule

« Exkursionen / Allgemeinbildung



Ziele an den Kurstagen >>

Beruf Lehre Arbeit (BLA)
« Berufsfindung / Bewerbungsdossier erstellen

* Einzelcoaching

« Digitalisierung (u.a. Bewerbungsvideos)

« Div. Workshops (u.a. Auftrittskompetenz / Medienkompetenz)
* Vorbereiten auf Berufschecks

* Tellnahme an Berufsmesse / Lehrstellenborse

* Vernetzung mit Betrieben



Ziele am Praktikumsplatz >>

* |n den Arbeitsablauf integrieren

« Blick in den Berufsalltag

« Fahigkeiten und Neigungen unter Beweis stellen

« Berufswunsch tUberprifen

« Selbstverantwortung und Eigeninitiative fordern

* [ntegration in ein Arbeitsteam, soziale Kompetenzen, Ausdauer
und Motivation tben

« Durch Referenz und Zwischenzeugnis Chancen erhthen



Haltung / Arbeitswelse >>

 |ndividuell

« Aktuelle schulische und personliche Situation berlcksichtigen

* Ressourcenorientierter Ansatz

* Arbeiten mit Gruppendynamik und Peers

 Enge und nach Bedarf psychosoziale Begleitung durch
Bezugscoaches

* EInbezug der Eltern / Bezugspersonen



Aufnahmeverfahren und Formelles >>

1. Infoveranstaltung (findet jeden Mittwoch statt)

2. Zuweisung RAV/AIZ oder andere Kostentrager

3. Abklarungstest in Mathe, Deutsch, Allgemeinbildung,
Konzentration / Logik

4. Erstgesprach

5. Aufnahmeentscheid

6. Start im Programm von lotse



Zusammenarbeit mit Zuweisenden >>

« Unverbindliche telefonische Vorabklarung
« Sorgfaltiges Aufnahmeverfahren

* RuUckmeldung Aufnahmeentscheid

* Antrag und Offerte an Behorde
 Regelmassige Berichte (01 — 04)

« Zwischengesprach nach ca. 3 Monaten

« Austausch jederzeit nach Bedarf



Kurskosten >>

 Tagesansatz von CHF 125.- bei durchschnittlich 21.7

Arbeitstagen pro Monat
« Kantonaler Beitrag max. Fr. 750.-- pro Monat

* Bei Abbruch anteilsweise Berechnung



Fragen zu lotse?




Besten Dank

« Besuchen Sie unsere neue Website

e www.lotse.ch
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